Prazskeé jaro
Mezinarodni hudebni festival
12/5 —4/6/2026

Ve

Prazské jaro, o.p.s. vypisuje vybérové Fizeni na pozici
reditele/reditelky Prazského jara, o.p.s.

Co bude vasim ukolem:

e Véstarozvijet Mezinarodni hudebni festival Prazské jaro, Mezinarodni hudebni soutéz
Prazskeé jaro a Klavirni festival Rudolfa Firkusného (dale jen Festival) — programové,

organiza¢ne afinanc¢ng;
e Utvaret a napliovat dlouhodobou strategii a vizi Festivalu v dialogu s festivalovym
tymem a uméleckou a spravni radou Festivalu;
e Budovat a rozvijet vztahy s partnery, donory, institucemi a médii v Cesku a v zahraniéi;
¢ Koordinovat ¢innost festivalového tymu, vést ho inspirativnim a odpovédnym zplsobem;
e Zodpovidat za ekonomickeé fizeni organizace, tvorbu a udrzitelnost rozpoctu;
e Aktivné vyhledavat nové zdroje financovani;
e Bytjednou z hlavnich tvafi a reprezentantem Festivalu v(i¢i vefejnosti, odborné scéné
i mezinarodnimu publiku.

Pozadujeme:

= Ukoncené vysokosSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

= Bezuhonnost*);

= Zku$enost s fizenim pracovnich tymu;

= Znalost principl ¢innosti a financovani nevladnich neziskovych organizaci;

» Znalostiv oboru plisobeni a zaméreni organizace;

= Schopnost dlouhodobé koncepéni prace;

=  Znalost oborovych pravnich a dalSich predpisU;

= Aktivni znalost anglického jazyka;

= Schopnost komunikace s odbornou vefejnosti a médii i na mezinarodni Urovni.
*) Za bezuhonnou se nepovazuje osoba, ktera byla pravomocné odsouzena pro umyslny trestny
¢in spachany v souvislosti s pfedmétem ¢innosti statni pfispévkové organizace nebo obdobnym
pfedmétem ¢innosti nebo trestny ¢in proti majetku, pokud se na ni nehledi, jako by odsouzena
nebyla.

Nabizime:
=  Pracovni smlouvu na HPP;
= Adekvatni platové ohodnoceni;
= 25dnidovolené;
= Sluzebniviz ik soukromému uzivani.
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Pfrihlaska do vybérového fizeni musi obsahovat:

Oznaceni vybérového fizeni - ,Reditel/feditelka Prazského jara®;
Jméno, pfijmeni, titul, datum a misto narozeni, statni pfislusnost, adresu trvalého pobytu,
kontaktni adresu, telefon, e-mail, datum a vlastnoruéni podpis.

K pfihlasce je nutné pfipojit:

Strukturovany profesni zivotopis s Udaji o dosavadnich zaméstnanich a praxi, odbornych
znalostech a dovednostech v anglickém jazyce;

Motivacni dopis v anglickém jazyce;

Koncepci ¢innosti a dalSiho rozvoje obecné prospédné spoleCnosti Prazské jaro,
zpracovanou vrozsahu maximalné 15 normostran a ve struktufe dle pfilohy inzeratu
v anglickém jazyce;

Souhlas se zvefejnénim predlozené koncepce;

Souhlas se zpracovanim osobnich (dajl vrozsahu zvefejnéni identifikacnich udajd
»jméno a pfijmeni“ kandidata/kandidatky na webovych strankach obecné prospésné
spolec¢nosti Prazské jaro na zakladeé ¢l. 6 odst.1 pism. a) Nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajd aovolném pohybu téchto Udajd a o zruSeni smeérnice
95/46/ES (obecné nafizeni oochrané osobnich (dajl) a vsouladu se zakonem
¢.110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajl;

Ovérenou kopii dokladu o nejvy§Sim dosazeném vzdélani (ovéfenou kopii v pfipadé
podani postou ¢i osobné&, nebo autorizovanou digitalni konverzi v pfipadé podani datovou
schrankou);

Original vypisu z rejstfiku trestl, ne starsi nez 3 mésice (cizi statni pfislusnici predlozi
obdobny doklad).

Osoby statné pfislusné CR narozené pred 1. 12. 1971 déle predlozi:

Negativni lustracni osvédceni podle zakona ¢.451/1991 Sb.;
Cestné prohlaseni o innosti v obdobi 25. 2. 1948 — 17. 11. 1989 ve smyslu § 2 zédkona
€. 451/1991 Sh.

Kontaktni osoba

Katefina Schmidtova
+420 607 879 792, schmidtova@festival.cz

Vybérové fizeni bude dvoukolové. V prvnim kole bude vybé&rovd komise hodnotit uchazece

a uchazecky na zakladé predlozenych dokumentl — tedy koncepce, Zivotopisu a motivaéniho

dopisu. Do druhého kola postoupi pouze ti uchazedéi a uchazecéky, ktefi dosdhnou min. 75 bodd

ze 100 moznych. Ve druhém kole bude vybérova komise hodnotit uchazec¢e a uchazecky na

zakladé osobniho pohovoru.
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Upozoriujeme:

Vybérové fizeni se uskute€ni podle pravidel, ktera budou schvalena spravni radou obecné
prospésné spolecnosti Prazskeé jaro o.p.s., vyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit vybérové fizeni
kdykoliv v jeho pribéhu.

Prazské jaro, 0.p.s. podporuje rovnost Zen a muzl a diverzitu v rémci svych pracovnich mist.

VesSkeré osobni Udaje jsou zpracované v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udajl a volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (tzv. GDPR),
a v souladu se zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju.

Souhlas se zpracovanim osobnich Udajd, ktery je obecné prospésnou spolec¢nosti Prazské jaro,
0.p.s. pozadovan, mize kandidat/kandidatka kdykoliv odvolat. Kandidat/kandidatka jako subjekt
udajll ma pravo pozadovat od Prazského jara, o.p.s. jako spravce pfistup ke svym osobnim
udajim, ma pravo poZadovat od spravce opravu nebo aktualizaci téchto osobnich Udaju
a kone¢né ma pravo pozadovat po spravci vymaz svych osobnich Gdaji. Odkaz na platnou
legislativu je k dispozici zde: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2019-110

Datum nastupu do funkce je nejpozdéji: 1. leden 2026

Uchazedi doruci své pfihlasky s pfilohami tak, aby byly Prazskému jaru, o.p.s. doruceny
nejpozdéji do 20. 10. 2025 véetné:
o velektronické podobé prostfednictvim datové schranky edznpb2
e prostfednictvim provozovatele poStovnich sluzeb na adresu Prazské jaro, o.p.s.,
Hellichova 18,118 00 Praha 1.
Datova zprava (pfipadné obalka) obsahujici pfihlaSku s pfilohami musi byt oznacena
slovy: ,,Neotevirat - Vybérové fizeni na pozici freditele/feditelky Prazského jara, o.p.s.”
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Ptiloha
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Osnova koncepce pro stfedni horizont (6 let):

1.
2.

Poslani, vize a sdilené hodnoty

Strategicke cile:

a) Strategie odbornych €innosti,

b) Investi¢ni strategie,

c) Financni strategie,

d) Personalni strategie;

Obchodni a marketingova strategie
Zhodnoceni aktualniho stavu organizace
Dlouhodobé cile (pfesahujici stfedni horizont)

Slovni charakteristika dokumentu strategického fizeni:

Charakterizuje poslani organizace, nabizi vizi ve stfednédobém horizontu a definuje
sdilené hodnoty;

Popisuje vychozi stav, vymezuje cilovy stav na konci stfednédobého horizontu,
v naznacich uvadi strategické cile v dlouhodobém horizontu;

Odpovida v Uplnosti a vyCerpéavajicim zplisobem na otazky zmén organizacéni struktury,
faktickymi argumenty je od(vodnuje;

Pfedklada soubor navrhovanych opatfeni odborné, kulturni, financni, provozni
a majetkové povahy;

Vychazi z vérohodné analyzy vnitfniho a vnéjsiho prostredi, pfipadné dalSich vhodnych
analytickych nastrojQ;

Zaklada cile dlouhodobého casového horizontu vylu€né na prolongaci pfiméfenych
ocekavani budouciho vyvoje.

V Praze dne 2. 9. 2025
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